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Tarkiye Cumhuriyeti Anayasasr’'nin 20. maddesinin 3. fikrasina gore, “Herkes,
kendisiyle ilgili kigisel verilerin korunmasini isteme hakkina sahiptir. Bu hak; kisinin
kendisiyle ilgili kisisel veriler hakkinda bilgilendiriime, bu verilere erisme, bunlarin
dizeltiimesini veya silinmesini talep etme ve amaclari dogrultusunda kullanilip
kullaniimadigini 6grenmeyi de kapsar. Kigisel veriler, ancak kanunda &ngoériilen
hallerde veya kiginin agik rizasiyla iglenebilir...”

Kisisel Verilerin Korunmasi hakki temel insan hakki olarak Avrupa Birligi Temel
Haklar Bildirgesi'nin 8. ve Avrupa Birligi'nin Isleyisi Hakkinda Antlasma’nin 16.
maddelerinde de yerini almistir.

KVKK m.4, kisisel verilerin iglenmesi igin uyulmasi gereken temel ilkeleri
listelemektedir. S6z konusu ilkeler, Esme Konservecilik Gida ve Tarim Urlinleri Sanayi
Ve Ticaret A.S. (Bundan bdyle “SIRKET” olarak anilacaktir) tarafindan gergeklestirilen
tim Kkigisel veri igleme faaliyetleri kapsaminda dikkate alinmakta ve titizlikle
uygulanmaktadir. Sirketin veri isleme sulreclerinde takip ettigi temel ilkeler su
sekildedir:

Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun isleme: “SIRKET”, kisisel verilerin
islenmesi ve korunmasi yukimliliguna yerine getirirken, hukukun genel ilkelerine,
durastlok kuralina uygun hareket etmektedir.

Kisisel Verileri Dogru ve Giincel isleme: “SIRKET” kisisel verilerin bireyler
hakkinda dogru ve guncel bilgileri saglamasinin, bireylerin haklarinin korunmasi igin
biylk énem tagidiginin bilincindedir. islenmekte olan kisisel verilerin dogru ve giincel
olmasini saglamak adina kendisinden beklenecek azami 6zeni gostermektedir.

Belirli, Agik ve Mesru Amaglarla Kisisel Veri isleme: KVKK veri isleme
faaliyetlerinin belirli, agik ve mesru amagclarla islenmesini gerektirmektedir. “SIRKET”
de bu ilke gercevesinde faaliyetlerinin gerektirdigi belirli, agik ve mesru amaclarla
kisisel veri isleme faaliyetleri ylratmektedir.

islendikleri Amagla Baglantil, Sinirh ve Olgiilii isleme: “SIRKET”, kisisel
verileri yuruttugu faaliyetler kapsaminda belirlenen amaglari gergeklestirmesine
yetecek sinirlar dahilinde islemektedir. “SIRKET” ihtiyagc olmayan kisisel verileri
islemekten kaginarak sinirli ve olgult olmak prensibine uygun hareket etmektedir.

ilgili Mevzuatta Ongériilen veya islendigi Amag icin Gerekli Olan Siire
Kadar Muhafaza Etme: “SIRKET” tarafindan islenmekte olan kisisel veriler, kisisel veri
isleme sartlarinin ortadan kalkmasina kadar gegecek sure boyunca muhafaza
edilmektedir. S6z konusu amaglar ortadan kalktiginda, “SIRKET” tarafindan ilgili kisisel
verilerin muhafaza edilmesi islemleri sonlandinlacaktir. Sirket butin veri isleme
sureglerine iliskin geffaf bicimde tum ilgili taraflari gereli dokimanlarla
bilgilendirmektedir.



GIRIS

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK/Kanun) gercek kigilere ait
kisisel verilerin iglenmesinde basta 6zel hayatin gizliligi olmak Uzere kigilerin temel hak
ve Ozgurluklerini korumak ve kigisel verileri igleyen gercek ve tuzel Kkigilerin

yukUmlalUkleri ile uyulmasi gerekli usul ve esaslari dizenlemek maksadiyla 7 Nisan
2016 tarihli Resmi Gazete’de yayinlanmistir.

1. POLITIKANIN AMACI

Esme Konservecilik Gida ve Tarim Uriinleri Sanayi Ve Ticaret A.S. Kisisel Verilerin
islenmesi ve Korunmasi Politikasi (Politika), yiriitilen faaliyetler esnasinda islenecek
kigisel verilerin mevzuata uygun olarak iglenmesinin disiplin altina alinmasi ve
Anayasa’da Ongorulen basta 6zel hayatin gizliligi olmak Uzere temel hak ve
Ozgurluklerin korunmasi amaglanarak hazirlanmistir.

“Politika” hazirlanirken éncelikle “SIRKET” organizasyonu iginde calisma birimlerinin
hangi verileri, neden topladiklari ve bu verileri neden Uguncu kisilere aktardiklarini
belirlemek ve Sirketin kisisel veri igsleme usulind anlamak temel ilke olarak
belirlenmistir. Ayrica, bu Politika ile “SIRKET” organizasyonu iginde ve organizasyon
diginda veri gizliliginin korunmasi igin alinacak idari ve teknik tedbirlerin neler oldugunu
belirlemek, bu tedbirleri acgiklamak ve verileri iglenen bireyleri bilgilendirmek,
aydinlatmak hedeflenmektedir.

2. POLITIKANIN KAPSAMI

“Politika” kapsamina “SIRKET” faaliyetleri sebebiyle dogrudan veya dolayli olarak
verileri islenen tim gergek kisiler girmektedir.

Isbu “Politika” kapsaminda “SIRKET” organizasyonunda yer alan islem ve faaliyetler
cercevesinde iglenen veriler, verilerin kategorizasyonu, veri alici gruplari, veri toplama
hukuki sebebi ve yontemi, verilerin aktarildigi Gglncu kisi gruplari, verilerin igleme
sureleri, verilerin imha sureleri hakkinda 6zellestirilmis bilgilere yer verilmigtir.

3. TANIMLAR

Acik Riza: Belirli bir konuya iligskin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgur iradeyle
aciklanan rizayi ifade eder.

Cerez (Cookie): Kullanicilarin bilgisayarlarina yahut mobil cihazlarina kaydedilen ve
ziyaret ettikleri web sayfalarindaki tercihleri ve diger bilgileri depolamaya yardimci olan
klguk dosyalardir.

ilgili Kullanici: Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden
sorumlu olan kisi ya da birim hari¢c olmak Uzere veri sorumlusu organizasyonu
icerisinde veya veri sorumlusundan aldigi yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri
isleyen kisilerdir.

imha: Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getiriimesi.



irtibat Kisisi: Tirkiye'de yerlesik olan tiizel kisiler ile Tiirkiye’de yerlesik olmayan tiizel
kisi veri sorumlusu temsilcisinin Kanun ve bu Kanuna dayali olarak ¢ikarilacak ikincil
duzenlemeler kapsamindaki yukumlulukleriyle ilgili olarak, Kurum ile kurulacak iletisim
icin veri sorumlusu tarafindan Sicile kayit esnasinda bildirilen gergek kisi.

(Irtibat kisisi Veri Sorumlusunu temsile yetkili degildir. Adindan anlagilacag: lizere
yalnizca veri sorumlusu ile ilgili kisilerin ve Kurumun iletisimini “irtibati” saglamak tzere
gorevlendirilen kisidir.)

KVKK: 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan, 24 Mart
2016 tarihli ve 6698 sayil Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

Kayit Ortami: Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla iglenen kisisel verilerin
bulundugu her tarlG ortam.

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kigiye iligkin her tarlu bilgi.

Kisisel Verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya
da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla
elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistiriimesi, yeniden
dizenlenmesi, agiklanmasi, aktariimasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,
siniflandiriimasi  ya da kullaniimasinin engellenmesi gibi veriler Uzerinde
gerceklestirilen her tarla islem.

Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi: Kisisel verilerin, bagka verilerle
eslestirilerek dahi higbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kigiyle
iligkilendirilemeyecek hale getiriimesi.

Kisisel Verilerin Silinmesi: Kisisel verilerin ilgili Kullanicilar icin higbir sekilde
erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi.

Kisisel Verilerin Yok Edilmesi: Kigisel verilerin hi¢g kimse tarafindan higbir sekilde
erisilemez, geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemi.

Kurul: Kigisel Verileri Koruma Kurulu.
Kurum: Kisisel Verileri Koruma Kurumu.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Kisilerin irki, etnik kdkeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci,
dini, mezhebi veya diger inanclari, kilik ve kiyafeti, vakif ya da sendika tyeligi, saghg,
cinsel hayati, ceza mahk(dmiyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve
genetik veriler.

Periyodik imha: Kisisel verilerin islenmesi icin aranan sartlarin tamaminin ortadan
kalkmasi durumunda kigisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar
eden araliklarla resen gerceklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme
islemi.

Politika: Veri Sorumlusu tarafindan olusturulan Kisisel verilerin iglenmesi ve
korunmasi politikasi.



VERBIS: Kisisel verileri isleyen gercek ve tiizel kisilerin, kisisel veri islemeye
baglamadan once kaydolmalari gereken ve iglemekte olduklari kisisel verilerle ilgili
kategorik bazda bilgi girisi yapacaklari bir kayit sistemidir.

Veri igleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kigisel verileri
isleyen gercek veya tuzel kigi

Veri Kayit Sistemi: Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit
sistemi.

Veri Sahibi/ilgili Kisi: Kisisel verisi islenen gercek kisi.

Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gergek veya tuzel kisi.

4. SIRKET KVKK YAPISI

Bu Politika kapsamina giren kisisel veri igleme faaliyetleri bakimindan veri
sorumlusu, Esme Konservecilik Gida ve Tarim Urlinleri Sanayi Ve Ticaret A.S.’dir.

Sirketimiz, KVKK uyum programi ¢ercevesinde, KVKK’ya uyumun surekliligini
garanti edebilmek adina kisisel verilerin korunmasi surecleri ile ilgili ayr bir
organizasyon tertip ederek, buna uygun ig ve iglemleri gergeklestirmis, gerekli teghizati
saglamistir. Bu cercevede, Sirketimiz blnyesinde bir “Kigsisel Verileri Koruma
Komisyonu” kurulmus ve Irtibat Kisisi gérevlendirilmistir.

4.1. Kisisel Verileri Koruma Komisyonu

Kisisel verileri koruma mevzuatina surdurulebilir uyumu saglama yonundeki
kararhligimizi gostermek ve kisisel verilerin korunmasi sistemimizin etkinligini temin
etmek amagclariyla Sirketimiz bunyesinde bir KVKK Komisyonu kurulmustur. KVKK
Komisyonu baskani ve KVKK Komisyonu Uyeleri yonetim kurulu tarafindan belirlenir
ve gorevlerini yuratar.

4.2. irtibat Kisisi

Mevzuatin  6ngordugu irtibat kisisi tayin etme yukumlalGgunu yerine
getirebilmek adina, gerekli egitimleri almig ve KVKK konusunda aranan yetkinligi haiz
bir irtibat kisisi gorevlendirilmistir. irtibat kisisinin baslica sorumlulugu, mevzuatin
ongordugu uzere Kurul ve ilgili kigilerle veri sorumlusunun iletisimini saglamak olup,
irtibat kigisinin veri sorumlusunu temsil yetkisi bulunmamaktadir. Irtibat kigisi ayrica
KVKK Komisyonunun goérev ve sorumluluklarini yerine getirmesine yonelik
calisacaktir. irtibat Kisisi, KVKK Komisyonunun organizasyonumuz dahilinde dogal
uyesi olup, ihtiya¢ halinde KVKK Komisyonunu toplantiya ¢agirir.



5. KIiSISEL VERILERINiZIN iSLENME AMAGCLARI, ISLEDIGIMiZ KiSiSEL
VERILERINiZ, TOPLANMA YONTEMLERI VE HUKUKi SEBEPLERI

i islenme Amaglari

Kisisel verileriniz KVKK'da dngoriilen sinirlara riayet edilerek ve “SIRKET” ile
ilgili mevzuatta godsterilen amaclar gerceklestirmek igin kullanilacaktir. isleme amaclari
sunlardir;

a. llgili mevzuatta o6ngdrilen faaliyetlere ve denetimlere iligkin
yukUmlalklerin karsilanmasi,

b. ilgili mevzuat kapsaminda haklarin tesis edilmesi,

C. Sirketimiz tarafindan sunulan hizmetlerden yararlanmaniz igin gereken
calismalarin ilgili birimlerce yapiimasi,

C. Tarafimizla paylastiginiz iletisim kanallariniz Uzerinden Sirketimiz ve

faaliyetlerinin tanitimi amaciyla sizinle iletisime gegilmesi,

d. Sirketin ihtiyag duydugu alanlarda personel temini, 4857 sayil is Kanunu,
6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortasi Kanunu basta gelmek Uzere is hayatini dizenleyen
mevzuat kapsaminda hak ve yukumluliklerin yerine getirilmesi,

e. Personele iliskin maas 6deme, harcirah temini, doner sermaye 6demelerinin
gerceklestirilebilmesi vb. faaliyetlerin yaratiimesi, Sirket i¢i yazigsmalarin
yapilmasi,

f. Yetkili kamu kurum ve kuruluglari ile yargi makamlarina kanunlarda gdsterilen
haller dahilinde bilgi-belge temini,

g. Sirketteki organizasyon ve etkinlik (seminer, konferans, toplanti, egitim,
sempozyum vb.) yonetimi sureglerinin islerliginin saglanarak kamuoyuna
duyurulmasi, Sirketin kamuoyunda bilinirliginin saglanmasi ve guncelliginin
korunabilmesi icin internet sayfasi ve sosyal medya hesaplarinin gincel
verilerle surekliliginin saglanmasi, tanitim ve reklam sureglerinin yonetilmesi,
gd. Saklama ve argiv faaliyetlerinin yurutulebilmesi ve yillik birim faaliyet
raporlarinin olusturulabilmesi amaciyla mevzuatta gdsterilen usullerle arsiv
tutulmasi,

h. Ziyaretgi kayitlarinin olugturulmasi ve takibi,

I. Bina, personel ve ziyaretg¢i guvenliginin temini,

i. Verilerin anonim hale getirilerek arastirma amaciyla istatistiki faaliyetlerde
kullanilabilmesi,

j- KVKK kapsaminda vyapilacak ilgili kisi basgvurularinin alinmasi ve
yanitlanabilmesi.

ii. isledigimiz Kisisel Verileriniz
Kimlik Bilgileri : Isminiz, soy isminiz, T.C. kimlik numaraniz, anne adi, baba adi,

dogum yeri ve tarihi, personel sicil numaraniz, uyruk bilginiz ve Sirket’e tarafinizca agik
rizaniz dahilinde temin edilen sair bilgiler.

iletisim Bilgileri : ikamet adresiniz, isyeri adresiniz, telefon numaraniz ve e-posta
adresiniz, KEP adresi ile var ise Sirket'e tarafinizla iletisim kurulmasi icin tercih



ettiginizi bildirdiginiz cep telefonu numaraniz, faks numaraniz veya size ulagsabilmemiz
igin nizaniz ile temin etmis oldugunuz diger iletisim kanallarina iligkin bilgileriniz.

Calisma ve Egitim Bilgileriniz : Sirket'e basvuru (is basvurusu, etkinliklere katilma
bagvurusu) i¢in doldurmus oldugunuz bagvuru formu, kayit evraki kapsaminda ve/veya
Sirket resmi e-posta adresi olan info@esmekonserve.com adresine gonderilen ig
basvuru formlarinda yahut Sirket tarafindan saglanan c¢evrimici ya da fiziki baska
basvuru usulleri kullaniimak suretiyle kimlik bilgileriniz, is durumunuza ait bilgiler,
iletisim bilgileriniz ile egitim durumunuza ait (“Universite mezunu, yiiksek lisans
mezunu, fizik bolumu mezunu” gibi) bilgileriniz ve gegmis mezuniyet bilgileriniz,
katildiginiz kurs/seminer bilgileriniz, sertifika bilgileriniz ile ulusal yahut uluslararasi
sinav sonuclariniz.

Finansal/Mali Bilgileriniz : Maas ve yan haklarin 6denmesi, fazla ve yersiz alinan
O0demelerin iadesi, doner sermayeden yapilacak ddemelerin gergeklestirilebilmesi,
Sirket digi gorevlendirmelerde 6demelerin yapilabilmesi amaciyla edinilen; banka isim
ve sube bilgisi, banka hesap no bilgisi, IBAN no bilgisi.

Gorsellisitsel Bilgiler : Sirketin diizenledigi konferans, seminer, tiyatro gosterisi,
sergi, munazara ve benzeri etkinliklerde etkinlikle ilgili olarak; etkinligi tanitmak,
duyurmak, yayginlasmasini saglamak gibi amaglar igin etkinligin gerceklestigi yerin ve
katilanlarin duragan veya akan goruntuleri ve/veya sesleri ile Sirket merkez, sube ve
temsilciliklerinde guvenligi saglamak ic¢in kurulmus olan kameralarin sagladigi
gorsel/isitsel bilgiler. S6z konusu etkinliklerde elde edilen gorsel/isitsel bilgiler Sirket
faaliyetlerini asmayacak ve etkinligin amaci ile sinirl olacak sekilde Sirket’in internet
sitesinde, Sirket tarafindan kullanilan sosyal paylasim platformlarinda, Sirket
tarafindan basilan eserlerde kullanilabilecektir. Yahut Sirket'in izniyle ve kontrolu
altinda basilmak/yayinlanmak Uzere 3. Kigilere (basimevi, yayinci, kurum, kurulus...)
gonderilebilecektir. Bu kullanim usult guvenlik kamera goruntulerini kapsamayacak
olup, ilgili gorsel/igitsel kigisel veriler kullaniimadan 6nce (Misalen; etkinligin basinda)
katilmcilara ayrica bilgilendirme yapilacak olup, agik rizalari alinacaktir.

Ozel Nitelikli Kisisel Veriler : Sirket biinyesinde mevzuat kaynakli c¢alistirma
yukumlalUklerini yerine getirebilmek amaciyla calistirlan engelli ve hakkinda
mahkumiyet karari verilmis ve/veya guvenlik tedbiri uygulanmis kisilere iliskin saglik,
ceza mahkumiyeti ve guvenlik tedbirlerine iligkin 6zel nitelikli kisisel veriler
islenmektedir.

Sirket'in bu amaglar haricinde bagka herhangi bir dogrudan 6zel nitelikli kisisel veri
isleme amaci olmamakla birlikte Sirket'e sunmus oldugunuz kimlik belgesi, fotograflar
yahut etkinlikler kapsaminda duragan/akan goruntilerden elde edilen veriler
kapsaminda dolayli olarak edinilme ihtimali olan din, kilik-kiyafet, felsefi inang, siyasi
dusunce ve saglik verileriniz (6rnegin fotograftan anlasilan kiyafet, cihaz ve protezler)
ile Sirket tarafindan saglanan bir evrakta ihtiyari olarak belirttiginiz 6zel nitelikli sair
bilgiler baskalariyla paylasiimaz.



iii. Kisisel Verilerinizin Toplanma Yéntemleri

Kisisel verileriniz 6zlUk dosyalarinin olusturulmasi, fatura, alindi ve harcama
belgeleri, etkinliklerde kullanilan goérintl ve ses kayit cihazlari, guvenlik kamera
kayitlari ve SIRKET resmi e-mail adresi olan info@esmekonserve.com adresine,
esmekonservecilik@hs03.kep.tr KEP adresine veya +902324610063 numarali faks
adresine kisisel veri gonderilmesi durumunda s6z konusu iletisim kanallar vasitasiyla
toplanmaktadir.

Kisisel veriler, fiziken evrak gonderilmesi, Sirketin sagladigi bir evrakin fiziken
doldurulmasi, +902324610064 numarali hattin veya Sirkete ait diger dahili numaralarin
aranmasi suretiyle de toplanabilmektedir.

iv. Kisisel Veri islemenin Hukuki Sebepleri

KVKK, kisisel verilerin igslenme sartlarini 5. maddesinin 2. fikrasinda
listelemektedir. Eger bir veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin islenme amaglari,
KVKK’'da listelenmis olan  kisisel veri isleme sartlart  ¢ergevesinde
degerlendirilebiliyorsa, o veri sorumlusu Kigisel verileri hukuka uygun olarak
isleyebilmektedir. Bu kapsamda Sirket faaliyetinin KVKK’da diuzenlenen kigisel veri
isleme sartlari kapsaminda degerlendirilebildigi durumlarda Sirket tarafindan kisisel
veri isleme faaliyetleri gerceklestiriimektedir. Sirket kisisel veri isleme sartlari
kapsamina girmeyen herhangi bir kigisel veri isleme faaliyetinde bulunmamaktadir.

KVKK’da yer alan kisgisel veri isleme sartlari sunlardir;

ilgili kisinin agik rizasinin bulunmasi,

Kanunlarda agikga dngorulmesi,

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya
rizasina hukuki gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati
veya beden butinligunin korunmasi igin zorunlu olmasi,

Bir sdézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla
s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin igslenmesinin gerekli olmasi,

Veri sorumlusunun hukuki yakimlaligunu yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi,
Veri sahibinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri iglemenin zorunlu olmasi,
Veri sahibinin temel hak ve Ozgurluklerine zarar vermemek kaydiyla, veri
sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.
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Ozel nitelikli kisisel veriler icin de temel isleme sarti acik rizadir ve Sirket
temelde Ozel nitelikli kigisel veri igsleme amaci glitmemektedir. Ancak faaliyetimiz
geregi islememiz gereken veya acik rizaniz ile onay verdiginiz 6zel nitelikli kisisel
verileriniz de mevzuat dahilinde 6lgull olarak islenmektedir.

KVKK’da o6zel nitelikli kigisel verilerin iglenebilmesi i¢in sayilan sartlar
sunlardir;

> llgili kiginin agik rizasinin bulunmasi,



> Saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler i¢cin kanunlarda agik¢a
ongorulmesi,

Saglik ve cinsel hayata iligkin kigisel veriler ise ancak;

Kamu saghginin korunmasi,

Koruyucu hekimlik,

Tibbi teshis,

Tedavi ve bakim hizmetlerinin yuratilimesi,

Saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla,

Sir saklama yukumlaligu altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluglar
tarafindan ilgilinin agik rizasi aranmaksizin iglenebilir.

6. KiSISEL VERILERIN AKTARIMI

VVVVYYVY

Yurtici aktarim: Bilindigi izere, KVKK 8/2-a ve b maddesi geregince kisisel verilerin
KVKK 5/2 ve 6/3 maddesi kapsaminda iglenmesi halinde ag¢ik riza alinmaksizin
yurticinde aktariimasi mimkindir. “SIRKET” tarafindan ilgili hiikiimler gozetilerek 3.
kisilere aktarim yapilmakta olup, s6z konusu htukumler kapsamina giriimemesi halinde
ise ilgili kisilerin agik rizasina basvurulmaktadir.

Yurtdisi aktarim: “SIRKET” tarafindan kural olarak yurtdisi aktarim yapiimamaktadir.
Ancak, “SIRKET” tarafindan islenen veri ve belgelerin Sirket disinda bulunan
bilgisayarlarda tutulmasi, e-mail gdénderilmesi ve kayitlara sz konusu bilgisayarlardan
erigilmesi, bu verilerin tutuldugu, aktarildig sistemlerin ve/veya e-mail saglayicilarinin
veri tabanlarinin yurtdisinda konumlandiriimig olmasi miimkiin olabilmektedir. ilaveten
Ozellikle yurtdisi organizasyon, etkinlik dizenlemelerinde, otel konaklamalari, vizelerin
alinmasi, ugak biletlerinin alinmasi, yurtdisi etkinligin yurGtilmesi ve planlanmasinda
kisisel verilerin yurtdigina aktariimasi zarureti bulunabilmektedir. Bu halde ise
KVKK’nin 9. maddesi hukumlerine riayet edilmek suretiyle aktarim yapilacaktir.

Kisisel verileriniz bu Politikada gdsterilen amaglar igin ve buradaki vasitalarla,
yetkili kamu kurum ve kuruluslari, yargr mercileri, infaz mercileri, emniyet birimleri ile
s6zlesmeli Urin ve veya hizmet alinan tedarikgiler, is ortaklari ve hissedarlar ile
paylasiimaktadir. Paylasim yapilan taraflari gésteren tablo asagidadir:

Veri Aktarimi
Yapilabilecek Tanim Amag
Kisiler
is Ortagii Sirketin ticari faaliyetlerini | is ortakhiginin kurulma
yuruttrken is ortakligi amaglarinin yerine getirilmesini
kurdugu taraflar temin etmek amaciyla sinirli

olarak kisisel verilerin paylagimi




Hissedarlar llgili mevzuat Sirketin ticari faaliyetlerine iliskin
hakimlerine gore sirketin | stratejilerin tasarlanmasi ve
ticari faaliyetlerine iliskin | denetim amaclariyla sinirl olarak
stratejilerinin ve denetim | kigisel verilerin paylagimi
faaliyetlerinin
tasarlanmasi konusunda
yetkili olan hissedarlar

Sirket Yetkilileri Yonetim kurulu Gyeleri ve | Sirketin ticari faaliyetlerine iligkin

diger yetkilendirilen
kisiler

stratejilerin tasarlanmasi, en ust
duzeyde yonetiminin saglanmasi
ve denetim amaclariyla sinirli
olarak kisisel verilerin paylagimi

Hukuken Yetkili
Ozel Hukuk
Kisileri

Hukuken sirketten bilgi
ve belge almaya yetKkili
0zel hukuk Kisileri

llgili 6zel hukuk kisilerinin hukuki
yetkisi dahilinde talep ettigi
amacla sinirh olarak verilerin
paylasimi

Hukuken Yetkili
Kamu Kurum ve
Kuruluslari

Hukuken sirketten bilgi
ve belge almaya yetkili
kamu kurum ve
kuruluslar

ilgili kamu kurum ve
kuruluslarinin bilgi talep etme
amaciyla sinirli olarak kigisel veri
paylasimi

Sirket amaglarini

ilgilendirmeyen higbir veri

aktarimi yapilmamaktadir.

Ornegin; nzaniz dogrultusunda elde etmis olsak dahi IP adresi bilginiz veya arag
plakaniza ait bilgiler yukarida gosterilen kisi ve kurumlar da dahil olmak Uzere higbir 3.
kisi ile paylagsiilmamaktadir. Bu belirlemenin istisnasi, s6z konusu veriye iligkin
aktarimin mevzuat ile zorunlu kilinmasi, yahut bir sug sorusturmasi icin mecburi olmasi
veya resmi bir makamca mevzuata dayall olarak ve gerekgesi gosterilerek talep

edilmesidir.




7.

AN

iLGILI Ki$iNiN HAKLARI
KVKK kapsaminda ilgili kisi;

Kisisel Verilerinizin iglenip igslenmedigini 6grenme,

Kisisel Verileriniz islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

Kisisel Verilerinizin igslenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullaniimadigini 6grenme,

Yurticinde veya yurtdiginda Kigisel Verilerinizin aktarildigi d¢uncu kKigileri bilme,
Kisisel Verilerinizin eksik veya yanlis islenmig olmasi halinde bunlarin
duzeltiimesini isteme,

KVKK mevzuatinda 6ngorilen sartlar gergevesinde Kisisel Verilerinizin
silinmesini veya yok edilmesini isteme,

Kisisel Verilerinizin imhasi veya duzeltiimesine iligskin igslemlerin verilerin
aktarildigi Gguncu kKigilere bildirilmesini isteme,

islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi
suretiyle aleyhinize bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

Kigisel Verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz
halinde bu zararin giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

Haklarinizi Nasil Kullanabilirsiniz?

Veri sahipleri, yukarida sayilan haklarini www.esmekonserve.com adresinde

yayinlanan ya da “SIRKET” merkezinden temin edebilecekleri bagvuru formunu
doldurarak asagidaki yontemlerle Sirketimize iletebilirler.

Basvuru usuliinde “SIRKET” Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari

Hakkinda Teblig kapsaminda islemlerini yurutmektedir. Bu kapsamda bagvurunun adi
gecen tebligin 5. maddesine uygun yapilmasi gerekmektedir.

Form eksiksiz bir sekilde doldurulup;

Kimlik tespitini saglayacak bir belge ile birlikte Basvuru Formu’nun islak imzali bir
kopyasini Mansuroglu Mah. 295/2 Sok. B Blok No: 1/2/45 Bayrakli iZMIR Adresine
sahsen ibraz etmek suretiyle,

Kimlik tespitini saglayacak bir belge ile birlikte eksiksiz olarak doldurulmug Bagvuru
Formu’'nun 1slak imzali bir kopyasini Mansuroglu Mah. 295/2 Sok. B Blok No:
1/2/45 Bayrakl iZMIR Adresine noter vasitasiyla géndermek suretiyle,

Bagvuru Formu’nu 5070 sayili Elektronik imza Kanununda tanimli olan “glvenli
elektronik imza” ile imzalayarak info@esmekonserve.com adresine gondermek
suretiyle,

Kayith Elektronik Posta (KEP) hesabindan esmekonservecilik@hs03.kep.tr
adresine KEP ile gondererek,

Ayrica igsbu basvuru formunu doldurup imzalamak ve islak imzali formu taratarak
bilgisayara yuklemek suretiyle info@esmekonserve.com adresine mail atarak, (bu
usulln tercih edilmesi durumunda maile kimlik tespitini saglayacak bir evrakin da
eklenmesi gerekmektedir)



» Veya Kurul tarafindan belirlenecek diger yontemler kullanilarak tarafimiza
iletilmelidir.

Basvuruda;
+ Ad, soyad ve imza,

% Tuarkiye Cumhuriyeti vatandaslar i¢cin T.C. kimlik numarasi, yabancilar igin
uyrugu, pasaport numarasi veya varsa kimlik numarasi,

+ Tebligata esas yerlesim yeri veya ig yeri adresi,

% Varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon ve faks numarasi,

% Talep konusu bulunmasi zorunludur.

% Konuya iligkin bilgi ve belgeler bagvuruya eklenir.

« Yazil basvurularda, veri sorumlusuna veya temsilcisine evrakin teblig edildigi
tarih, basvuru tarihidir.

% Diger yontemlerle yapilan basvurularda; bagvurunun veri sorumlusuna ulastigi
tarih, basvuru tarihidir

“SIRKET”, ilgili kisilerin yukarida siralanan haklarina iliskin yazil olarak ya da
Kurul tarafindan belirlenecek diger yontemlerle iletecekleri taleplerini, iletim tarihinden
sonra en kisa surede ve en ge¢ otuz gunde sonuglandiracaktir. Kurul tarafindan
yayinlanan tarifeler ¢ergevesinde veri sahiplerinin bagvurulari tcretlendirilebilecektir.
ilgili Teblig'in 7. maddesi geregince, llgili kisinin basvurusuna yazili olarak cevap
verilecekse, on sayfaya kadar Ucret alinmaz. On sayfanin Uzerindeki her sayfa igin 1
Tuark Lirasi islem ucreti alinabilir. Bagvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit
ortaminda verilmesi halinde veri sorumlusu tarafindan talep edilebilecek Ucret kayit
ortaminin maliyetini gecemez.

Veri sahipleri tarafindan yapilan bagvurularin yanitlanmasi amaciyla “SIRKET”
tarafindan basvurucunun kimliginin dogrulanmasi, ilgisiz kigilere bir baska kisinin
kisisel verilerinin hukuka aykiri olarak iletiimesinin 6nline gegilmesi ile basvurucu
talebinin netlestiriimesi amaciyla ek bilgi ve belge talep edilebilecektir. S6z konusu bilgi
ve belgelerin paylasilmamasi halinde veri sahibinin basvurusu
cevaplanamayabilecektir.

Basvurunun “kimlik sahibi” ve/veya yetkili kisi tarafindan yapiimis oldugunun
teyit edilmesi ciddi 6nem tasimaktadir. Keza amacg kigisel verilerin korunmasi iken,
kimlik dogrulamasinin yapilamamasindan o6turu 3. kisilere kisisel verilerin verilmesi ve
KVKK’nin 11. maddesinde izah edilen haklar dahilinde islem yapilmasi ilgili kisinin
korunmasi gereken menfaatini zedeleyecektir. Bu nedenle kimlik dogrulama iglemleri
bakimindan hassasiyetimizi anlayigla karsilayacaginizi ve Sirketimize yardimci
olacaginizi temenni etmekteyiz.

“SIRKET”, talepleri en kisa siirede ve en ge¢ 30 giin iginde sonuglandirir.
Degerlendirme sonucu yazil olarak veya elektronik ortamda ilgiliye bildirilir ve talebin
kabull halinde KVKK’ya uygun sekilde geredi yapllir.

llgili kisilerin bagvurularinin reddedilmesi, verilen cevabin yetersiz bulunmasi
veya suresinde basvuruya cevap veriimemesi hallerinde ilgili kisi cevabi 6grendigi



tarihten itibaren 30 gun icinde Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu’na KVKK madde 14
uyarinca sikayette bulunabilir.

8.  KIiSISEL VERILERIN VE OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN
ISLENMESINDE KANUNI iSTISNALAR ve ACIK RIZA ACIKLAMASI

“SIRKET” tarafindan ilke olarak ilgili kisilerin “agik rizalarina” basvurma
yonteminin benimsenmesi arzu edilmektedir. Isbu Politika’da belirtilen isleme amag ve
sartlar dikkate alindiginda kanuni istisnalar kapsamina giren veri isleme sartlan
bakimindan ilgili kisilerin rizalarinin alinmasi gereg@i bulunmamaktadir.

Ancak bu hal higbir kogulda “SIRKET”in istisna hiikiimlerden yararlanmayacagi
ve/veya her durumda acik riza alma yolunu secgecegi seklinde yorumlanmamalidir.

9. KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLiSKIN BILGILER
9.1. Kigisel Verilerin Elde Edildigi Kanallar
Sirketimiz kigisel verileri temelde asagidaki kanallardan elde etmektedir:

Organizasyon, Etkinlik, Konferans Katilimci- Davetli
Calisanlarin Ozliik Dosyasli Belgeleri

Kamera Kayitlari,

SMS/E-Posta, Telefon

Faks,

Konum Takip Cihazi,

Diger Fiziki ve Elektronik Ortamlar.
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Teknolojik gelismelere bagh olarak “SIRKET” tarafindan yukaridaki kisisel veri
elde etme kanallarina yeni eklemeler yapilabilecek ya da mevcut kanallardan
bazilarinin kullaniimasindan vazgecilebilecektir. Boyle durumlarda da seffafhgi ve
hesap verilebilirligi korumak adina Politika’nin guncellenmesi yoluyla kullanilan
kanallarin dogru bir sekilde ifade edilmesi saglanacaktir.

9.2. Kisisel Verilerin Siniflandiriimasi

Mevzuata uyum saglanmasi igin kisisel verilerin kategorize edilmesi son derece
onemlidir. Mevzuatimiz kigisel verileri temel olarak kisisel veriler ve 6zel nitelikli kisisel
veriler olarak iki kategori altinda toplamaktadir. S6z konusu kategoriler altinda veri
tiplerine gore tarafimizca kategorizasyon yapilmigtir.

10.  KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI VE iMHASI

“SIRKET” kisisel verilerini islemekte oldugu veri sahiplerinin kisisel verilerini
elektronik ve fiziki ortamlarda gerekli teknik ve idari glvenlik tedbirlerini alarak
saklamaktadir.



“SIRKET”in kisisel verileri saklama siiresi ilgili mevzuatta belirlenen siireler
dikkate alinarak hesaplanmaktadir.

KVKK’da yer alan kisisel veri igsleme sartlarinin varligini ortadan kaldiracak
kisisel veri isleme amaglarinin sona ermesi halinde, “SIRKET” tarafindan kisisel veriler
imha edilecektir. S6z konusu imha islemleri ilgili mevzuatin hukimlerine uygun olarak
6 aylik periyotlarla re’sen gerceklestiriimekte veya veri sahiplerinden gelen taleplerin
yerinde bulunmasi halinde neticeye baglanmaktadir. Mevzuat geregince, ilgili kisinin
silme ve/veya yok etme taleplerini “SIRKET” mevzuatta bagkaca bir sire
ongorulmedigi takdirde en ge¢ 30 glin icinde yerine getirerek ilgili Kkisiyi
bilgilendirecektir.

Kisisel Verilerin imhasi ile ilgili tutanaklar ise “SIRKET” tarafindan 3 yil siire ile
saklanacaktir. Ozel mevzuatlarda 6ngérilen sireler sakhi olup, KVKK ve ilgili
mevzuatinda yapilan degisiklikler sebebiyle buradaki surelerin degismesi durumunda
s6z konusu guncel sureler uygulanacaktir.

“SIRKET” tarafindan silme, anonimlestirme ya da yok etme imha teknikleri
kullaniimaktadir.

Imhaya iligkin siregler KVKK Komisyonu tarafindan yiritilir ve karara
baglanir.

11.  AYDINLATMA YUKUMLULUGU

KVKK'nin 10. maddesi uyarinca “SIRKET”; kisisel verilerin elde edilmesi
sirasinda asagidaki bilgileri ilgili veri sahiplerine sunarak KVKK’'da bahsedilen
aydinlatma yukumlulagunu yerine getirecektir:

Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi,

Kisisel verilerin hangi amacla islenecedi,

Islenen kigisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi,
Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi,

11. maddede sayilan diger haklari.
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“SIRKET” faaliyetlerini yuritiirken aydinlatma yGkimliligind yerine getirmek
amaciyla, uygun aydinlatma metinleri hazirlamakta ve bunlar ilgili kisilere
sunmaktadir.

12. KiSISEL VERILERIN GUVENLIGINE iLISKIN TEDBIRLER

“SIRKET”, islemekte oldugu kisisel verilerin gizliliginin ve givenliginin
saglanmasi konusunda, koklu bir sirket olmanin da verdigi sorumluluk bilinciyle,
gereken her tiirli makul dikkat ve dzeni géstermektedir. “SIRKET”, ilgili mevzuatinin
gereklilikleri yaninda KVKK'nin 12. maddesi c¢ergevesinde veri gizliliginin ve
guvenliginin saglanmasi i¢in de gereken teknik ve idari tedbirleri makul dizeyde
almaktadir. S6z konusu idari ve teknik guvenlik tedbirleriyle birlikte kisisel verilerin
hukuka aykiri islenmesinin dnlenmesi, kisisel verilere hukuka aykiri olarak erisilmesinin
Onlenmesi ile kisisel verilerin uygun guvenlik dizeyinde muhafaza edilmesi
hedeflenmektedir.



“SIRKET”, kisisel verilerin kendi adina baska bir gercek veya tizel kisi (veri
isleyen) tarafindan islenmesi halinde, yukarida belirtilen tedbirlerin ilgili veri isleyenler
tarafindan da alinmasi igin gerekli tedbirleri alacaktir.

Kisisel verilerin Gguncu kisiler tarafindan hukuka aykiri olarak ele gegiriimesi
halinde, ilgili mevzuat hukumleri uyarinca veri sahiplerine, Kurul’a ve diger ilgili kamu
kurum ve kuruluslarina bildirimde bulunacaktir.

Kigisel verilerin guvenligine iliskin tedbirler alinirken Kurul tarafindan
yayinlanmis olan Kisisel Veri Guvenligi Rehberi (Teknik ve idari Tedbirler) ve Kurul
kararlari g6z 6nunde bulundurulmaktadir.

idari Tedbirler

e Sirket bunyesinde bilgi guvenligi yonetim sisteminin kurulmasi ve isletiimesi,

o Sirket personelleri ve ilgili taraflar ile taahhutnameler ve gizlilik s6zlesmelerinin
imzalanmasi,

e s sliregleri tizerinde risk analizlerinin gergeklestirimesi,

o Kisisel veri envanterlerinin olusturulmasi,

e Bilgi glvenligi politika ve prosedurlerinin isletiimesi,

o Bilgi guvenligi ve kigisel veri igleme faaliyetleri hakkinda egitimlerin duzenlenmesi
ve degerlendirilmesi,

e Calisan bilgisayar vb. ara¢ gereglerine yetkisiz erisimlerin 6nine gegmek adina
s6z konusu arag ve geregleri yalnizca yetkili kisilerin kullanmasi,

e Sirketici ya da bagimsiz denetimler ile faaliyetlerin gézden gegirilmesi,

Teknik Tedbirler

o Verilerin muhafaza edildigi elektronik ortamlarin guvenliginin ve verilerin
muhafazasi i¢in sistemler kontrol edilmektedir.

e Yazilimlara ait kullanici yetkilendirmeleri yapilmaktadir.

e Bilisim sistemlerine erigim ve kullanicilarin yetkilendirilmesi, erigsim ve yetki matrisi
ile kurumsal aktif dizin Uzerinden guvenlik politikalari araciligi ile yapiimaktadir.

e Sistemler Gzerinde yazilimsal degisiklik ve/veya glncelleme yapilacagi zaman
denemeler test ortaminda yapilmakta, varsa guvenlik agiklari tespit edilerek
gerekli tedbirler alinmakta ve yapilacak degisiklige son hali bu iglemlerin
ardindan verilmektedir.

o Kisisel verilerin hukuka aykiri islenmesini 6nlemeye yonelik riskler belirlenmekte,
bu risklere uygun teknik tedbirlerin alinmasi saglanmakta ve alinan tedbirlerle ilgili
teknik kontroller yapilmaktadir.

o Kigisel verilerin hukuka aykiri olarak bagkalari tarafindan elde edilmesi halinde bu
durumu ilgili kisiye ve Kurula bildirmek igin Sirket tarafindan buna uygun hazirlk
calismalari yapiimigtir.

e Guvenlik agiklar takip edilerek uygun guvenlik yamalar yuklenmekte ve bilgi
sistemleri gincel halde tutulmaktadir.

o Kigisel verilerin guvenli olarak saklanmasini saglayan veri yedekleme programlari
kullaniimaktadir.

o Sirket internet sayfasina erisimde guvenli protokol (HTTPS) kullanilarak SHA 256
Bit RSA algoritmasiyla sifrelenmektedir.



o Ozel nitelikli kigisel verilerin giivenligine yonelik ayri politika belirlenmistir.

e Ozel nitelikli kisisel veri isleme siireclerinde yer alan calisanlara yénelik 6zel
nitelikli kisisel veri guvenligi konusunda egitimler verilmig, gizlilik s6zlesmeleri
yapilmig, verilere erigim yetkisine sahip kullanicilarin yetkileri tanimlanmistir.

e Ozel nitelikli kisisel verilerin islendigi, muhafaza edildigi ve/veya erisildigi fiziksel
ortamlarin yeterli guvenlik 6nlemleri alinmakta, fiziksel guvenligi saglanarak
yetkisiz giris ¢ikislar engellenmektedir.

e Farkli fiziksel ortamlardaki sunucular arasinda aktarma gerceklestiriliyorsa,
sunucular arasinda VPN kurularak veya sFTP yontemiyle veri aktarimi
gergeklestiriimektedir.

13. ORTAK ALANDA SAGLANAN INTERNET HiZMETINE iLiSKiN KAYITLARIN
SAKLANMASI

“SIRKET” tarafindan glvenligin saglanmasi ve bu Politika’da belirtilen
amaglarla; “SIRKET” tarafindan “SIRKET” yerleskesinde kaldi§i siire boyunca talep
eden ziyaretgilere internet erigimi saglanabilmektedir. Bu erigimin saglanabilmesi
adina ziyaretgilerden ad- soyad ve TC Kimlik numarasi bilgileri talep edilmektedir.
Ayrica internet erigimlerine iligkin log kayitlari 5651 Sayili Kanun ve bu Kanuna gore
dizenlenmis olan mevzuatin amir hikimlerine gore kayit altina alinmakta; bu kayitlar
ancak yetkili kamu kurum ve kuruluslari tarafindan talep edilmesi veya “SIRKET” iginde
gergeklestirilecek denetim sureclerinde ilgili hukuki yukumluligu yerine getirmek
amacilyla iglenmektedir.

Bahsi gecen kayitlara erisimi olan Sirket ¢alisanlari bu kayitlara yalnizca yetkili
kamu kurum ve kuruluglardan gelen talep veya denetim sureglerinde kullanmak Gzere
erismekte ve hukuken yetkili olan kisilere aktarmaktadir. Ilgili isleme faaliyeti 6ncesinde
aydinlatma yukimlaltgu yerine getiriimektedir.

14. GALISANLAR VE VERIi ISLEYENLERIN KVKK KONUSUNDA EGITILMESI
VE DENETIMi

Sirket kisisel verilerin korunmasi hukuku kapsaminda mevzuatin 6ngordugu
yukumlalukleri ifa edebilmek ve ilgili kisi haklarini koruyabilmek igin ¢alisanlarina
gerekli farkindalik egitimlerini vermektedir. Sirket bunyesine yeni katilan galisanlarin
da bu egitimleri almasi temin edilmektedir. Hem i¢ hem dig egitim ve denetim
sureglerinde profesyonel destek alinmaktadir.

Sirket ayrica veri igleyenlerini dikkatli segmekte, veri isleyenlerin KVKK
uyumlarini yerine getirmesini is sureglerinin bir sarti olarak sunmakta ve belirli
araliklarla veri igleyenlerin KVKK uyum durumunu sorgulamaktadir. Bu kapsamda
sirket, veri isleyenlerle gerekli sozlesme ve taahhutnameleri imzalayarak
uygulanmasini takip etmekte, sartlari saglamayan veri isleyenlerle akdi iligkisini
sonlandirmaktadir.

15. VERi SORUMLUSU KIiMLIGI

Bu politikanin kapsamina giren her turlu kisisel veri isleme faaliyeti igin veri
sorumlusunun kimligine iligkin bilgiler agsagida verilmektedir.



Veri Esme Konservecilik Gida ve

Sorumlusu Tarim Urlinleri Sanayi Ve
Ticaret A.S.

Adres Mansuroglu Mah. 295/2 Sok. B
Blok No: 1/2/45 Bayrakli IZMIR

Telefon +902324610064

KEP esmekonservecilik@hs03.kep.tr

internet www.esmekonserve.com

Sitesi

17.  YURURLUK

Sirket tarafindan dizenlenen bu Politika 01/01/2025 tarihinde yururlige girmis
ve kamuoyuna sunulmustur. Bagta Kanun olmak Uzere yururlikteki mevzuat ile bu
Politika’da yer verilen dizenlemelerin ¢elismesi halinde mevzuat hikidmleri uygulanir.

Sirket, yasal duzenlemelere paralel olarak Politika’da degisiklik yapma hakkini sakh

tutar. Politika’nin guncel haline (www.esmekonserve.com) internet adresinden

erisilebilirsiniz.
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